
Harmonie de Drie Horens 

 

Huishoudelijk reglement  

 

 

I.  Algemene bepalingen: 

Artikel 1: 

Waar in dit reglement gesproken wordt van: 

a. De harmonie, dan is daar onder bedoeld: 

Harmonie de Drie Horens, opgericht 16 januari 1919 en statutair gevestigd te Horn, gemeente 

Leudal 

b. De Jeugdharmonie, dan is daar onder bedoeld: 

Groep van overwegend in opleiding zijnde aspirant leden die samen repeteren en uitvoeringen 

verzorgen onder leiding van de  dirigent of van een andere muzikaal leider of leidster als 

voorbereiding voor opname in de harmonie. 

c. De Drumband, dan is daar onder bedoeld: 

Drumband  van harmonie de Drie Horens. 

d. De statuten, dan is daar onder bedoeld: 

De statuten van de vereniging, zoals die zijn vastgesteld bij besluit van de jaar vergadering van  5 

mei 2013. 

 

II. Toelating tot het lidmaatschap: 

Artikel 2: 

1. Hij/zij die tot lid van de vereniging wenst te worden toegelaten, dient zich daartoe aan te 

melden bij een van de leden van het bestuur, onder opgave van zodanige gegevens, als door 

het bestuur wordt verlangd. 

2. Na ontvangst van een verzoek om toelating tot het lidmaatschap stelt het bestuur omtrent 

het kandidaat-lid een onderzoek in, indien zulks door het bestuur nodig wordt geacht. 

Artikel 3: 

Het bestuur kan een kandidaat-lid niet tot  het lidmaatschap toelaten, indien: 

a. Het gedrag van het kandidaat-lid de goede naam van de harmonie in gevaar kan brengen. 



b. Het kandidaat-lid in het verleden uit het lidmaatschap van de vereniging werd ontzet, tenzij 

de redenen, die destijds tot ontzetting hebben geleid, thans geen beletsel voor toelating tot 

het lidmaatschap meer worden geacht en het kandidaat-lid vroeger ontstane financiële 

verplichtingen jegens de vereniging heeft aangezuiverd. 

 

Artikel 4: 

Als musicerend aspirant-lid of als musicerend lid kunnen slechts worden toegelaten zij, die naar het 

oordeel van  het bestuur en gehoord het advies van de dirigent, voldoende muzikale aanleg bezitten. 

 

Artikel 5: 

Minderjarige kandidaat-leden kunnen door het bestuur slechts tot het lidmaatschap worden 

toegelaten met goedvinden van hun wettelijke vertegenwoordiger. 

 

Artikel 6: 

Indien het bestuur van oordeel is dat een kandidaat-lid als aspirant-lid of als lid kan worden 

toegelaten, deelt het bestuur zulks op een door het bestuur nader te bepalen wijze aan de leden 

mede. 

 

Artikel 7: 

Een kandidaat-lid ontvangt van de secretaris zo spoedig mogelijk schriftelijk bericht of hij al dan niet 

tot het lidmaatschap van de vereniging is toegelaten. 

 

III. Rechten en verplichtingen van de leden: 

Artikel 8: 

Zodra een lid tot het lidmaatschap is toegelaten, verkrijgt het de rechten en is het onderworpen aan 

de verplichtingen welke zijn opgenomen in de statuten en het huishoudelijk reglement van de 

vereniging. Statuten en huishoudelijk reglement worden bij toetreding tot lid ter beschikking gesteld. 

 

IV. Bestuur: 

Artikel 9: 

1. Tot de taak van het bestuur behoort onder meer: 

a. De handhaving en uitlegging van de statuten en het huishoudelijk reglement van de 

vereniging, alsmede de uitvoering van de besluiten. 



b. Het beheer van de geldmiddelen en eigendommen van de vereniging. 

c. De organisatie van de door de vereniging te geven feesten, concerten en andere 

muziekuitvoeringen. 

2. Het bestuur wijst uit haar midden een dagelijks bestuur aan, bestaande uit de voorzitter, de 

vice-voorzitter, de secretaris en de penningmeester.  

3. De voorzitter wordt door de algemene vergadering op aanbeveling van het bestuur na 

stemming benoemd uit de leden van het bestuur 

4. De taak van het dagelijks bestuur bestaat uit het voorbereiden van de taak van het bestuur, 

alsmede uit het nemen van minder belangrijke spoedeisende besluiten. Deze besluiten 

mogen niet strijdig zijn  met de statuten en\of het huishoudelijk reglement. 

Artikel 10: 

1. De voorzitter leidt de vergaderingen van het bestuur, het dagelijks bestuur en de algemene 

vergadering der leden. 

2. Hij tekent mede de door de vereniging te voeren briefwisseling. 

3. Bij verhindering of ontstentenis van de voorzitter wordt hij vervangen door de vice-voorzitter 

en bij verhindering  of ontstentenis van beiden door een door het bestuur aan te wijzen 

vervangend bestuurslid. 

Artikel 11: 

De secretaris is belast met het houden van de notulen van de algemene vergadering en van de 

vergaderingen van het bestuur. Hij houdt regelmatig de ledenlijst bij, voert en bewaart de 

briefwisselingen van de vereniging, beheert het archief en documjentatie en heeft verder alle taken, 

hem in de statuten en in het huishoudelijk reglement opgedragen. 

 

Artikel 12: 

De penningmeester beheert de geldmiddelen van de vereniging en belegt deze op de wijze als door 

het bestuur is aangegeven. Hij is belast met de inning van de jaarlijkse contributie van de leden en 

andere aan de vereniging verschuldigde bedragen. Hij is verplicht van de door hem ontvangen en 

uitgegeven bedragen nauwkeurig aantekening te houden. 

 

Artikel 13: 

De door de algemene vergadering jaarlijks aan te wijzen kascontrole-commissie  heeft tot taak 

tenminste eenmaal per jaar de balans en de staat van baten en lasten met toelichting te 

onderzoeken en van haar bevindingen verslag uit te brengen aan de algemene vergadering. 

 

Artikel 14: 

Handelingen die voor de  vereniging financiële verplichtingen meebrengen worden door geen der 

bestuursleden verricht dan nadat daartoe in een bestuursvergadering een beslissing is genomen. 



Artikel 15: 

1. Het bestuur vergadert zo dikwijls als nodig is, doch  minstens viermaal per jaar. De 

vergadering is alleen toegankelijk voor bestuursleden en personen op uitnodiging van het 

bestuur. 

2. De vergaderingen van het bestuur worden door de secretaris in opdracht van de voorzitter 

bijeen geroepen met inachtneming van tenminste 8 dagen, in spoedeisende gevallen kan 

deze termijn door de voorzitter worden verkort. 

3. Bij de oproeping van de vergadering wordt de agenda gevoegd. 

4. In de vergaderingen van het bestuur brengt ieder lid één stem uit. Alle besluiten van de 

vergadering worden genomen met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen. 

Indien de stemmen staken over een onderwerp, dan is het voorstel verworpen. 

5. Indien bestuursleden verhinderd zijn om aan een bestuursvergadering deel te nemen, dan 

dienen zij zich bij de voorzitter of de secretaris af te melden. 

Artikel 16: 

Bestuursleden zijn gehouden om enige malen per jaar reguliere repetities van de harmonie, de 

jeugdharmonie en de drumband te bezoeken. 

 

Artikel 17: 

Bezoeken aan representatieve recepties dienen zoveel mogelijk door het voltallige bestuur te 

gebeuren. Overige recepties worden bezocht door een uit 2 of 3 personen bestaande 

bestuurs/verenigingsdelegatie. 

 

V. Commissies 

Artikel 18. 

Het bestuur kan zich bij de uitoefening van zijn taak doen bijstaan door commissies. Deze zullen in 

goed onderling overleg binnen het bestuur en na raadpleging van de leden, die daarin interesse 

tonen, ingesteld worden om zelfstandig of als hulpcommissie bepaalde zaken op te zetten en te 

organiseren. Van de commissies maken zowel bestuursleden als overige leden deel uit, waarbij één 

bestuurslid als contactpersoon naar het bestuur optreedt. Ook persoenen welke geen lid zijn kunnen 

deel uitmaken van een commissie. 

Het betreft de commissies: 1. orkestcommissie 

    2. groepshoofden 

    3. werving en opleiding 

    4. jeugd en ontspanning 

5. lief en leed 



6. pr 

7. uniformen  

Artikel 19. 

Elke commissie is gehouden haar taak naar behoren uit te voeren en daarvan schriftelijk  verslag uit 

te brengen aan het bestuur. Het bestuur spreekt haar goed\afkeuring uit over de voorstellen van de 

commissies. 

 

Artikel 20. 

Commissies dienen een werkplan\draaiboek op te stellen voor de door hen op te zetten activiteiten. 

Hierin dient opgenomen, de werkwijze, aandachtspunten, vastlegging van afspraken, materialenlijst 

en taakverdeling binnen  de commissie. Werkplan\draaiboek dient in bestuursvergadering behandeld 

te worden. 

 

VI. Algemene vergaderingen 

Artikel 21. 

Per jaar wordt er minimaal 1 algemene ledenvergadering en 1 najaarsvergadering  uitgeschreven. 

 

Artikel 22. 

1. Het bestuur bepaalt plaats, dag en uur van de vergadering met inachtneming van het 

daaromtrent in de statuten bepaalde. 

2. Omtrent onderwerpen, welke in de oproeping voor de algemene vergadering niet zijn 

vermeld, kan door de algemene vergadering een beslissing worden genomen mits met 

twee/derde meerderheid van aanwezige stemgerechtigde leden. 

Artikel 23. 

1. Door de aanwezige leden wordt een presentielijst getekend. 

2. De voorzitter is belast met het handhaven van de orde ter vergadering en neemt daartoe alle 

maatregelen die hij bevorderlijk acht. 

3. De voorzitter kan bepalen dat een persoon over hetzelfde onderwerp of voorstel in één 

vergadering slechts een beperkt aantal malen het woord mag voeren en dat ieder slechts een 

bepaalde tijd het woord mag voeren. 

4. Degene die zich beledigende uitdrukkingen veroorlooft, of de  orde verstoort, wordt door de 

voorzitter tot de orde geroepen. Bij herhaling kan de voorzitter hem\haar het woord 

ontnemen en, wanneer hij\zij hieraan geen gevolg geeft, gelasten de vergadering te verlaten. 

Artikel 24. 



Indien de voorzitter van oordeel is dat over een in behandeling gebracht voorstel genoeg is 

beraadslaagd, kan hij de beraadslaging sluiten en het voorstel zonodig in stemming brengen. 

 

Artikel 25. 

1. Stemming over personen geschiedt altijd schriftelijk.  

2. Bij stemming over personen treden in de algemene vergadering twee door de voorzitter aan 

te wijzen personen als stemcommisssie op. 

3. De stemcommissie onderzoekt of het aantal stembriefjes gelijk is met het aantal 

stemgerechtigde leden. 

4. Bij twijfel over de inhoud van een stembriefje beslist de voorzitter. 

 

VII. Dirigent  

Artikel 26. 

1. De muzikale leiding van de vereniging berust bij een op voordracht van het bestuur door de 

leden te benoemen dirigent. 

2. Het bestuur bepaalt de vergoeding, die aan de dirigent periodiek, danwel voor elke door hem 

geleide uitvoering of repetitie, door de vereniging zal worden betaald. 

3. Bij afwezigheid of ontstentenis van de dirigent wordt deze vervangen door een door het 

bestuur aangewezen persoon. 

4. De dirigent bepaalt na overleg met het bestuur, de orkestcommissie en het betreffende lid, 

welke partij door het lid gespeeld zal worden en of een lid van instrument of partij dient te 

veranderen. 

 

VIII. Lessen  

Artikel 27. 

Het opleiden van de leerlingen is door het bestuur toevertrouwd aan de stichting myothic  

Artikel 28. 

Een ieder die lessen volgt, is gehouden zo min mogelijk lessen te verzuimen. 

Artikel 29. 

Voor de leerlingen die lessen volgen, zal een lijst worden opgesteld, waarop vermeld staat, welke 

eigen bijdragen zij moeten doen ten behoeve van de lessen en lesmaterialen. Zonodig zal deze lijst 

ieder jaar aangepast worden. 

 

IX. Muziekuitvoeringen en repetities. 



Artikel 30. 

1. De musicerende en aspirant-musicerende leden zijn verplicht geregeld de repetities bij te 

wonen. 

2. De leden zijn tijdens de muziekuitvoeringen en repetities verplicht de aanwijzingen van de 

dirigent of degene die hem vervangt op te volgen. 

3. Indien een lid wegens gegronde reden niet tot bijwoning van een muziekuitvoering of 

repetitie in staat is, is hij\zij verplicht het groepshoofd en dirigent hiervan in kennis te stellen. 

4. Een lid dat een muziekuitvoering of repetitie verzuimt, zonder afmelding kan hiervoor door 

het bestuur ter verantwoording worden geroepen. 

5. Indien een lid meerdere malen achtereenvolgens zonder gegronde reden of voorafgaande 

kennisgeving muziekuitvoeringen of repetities heeft verzuimd, kan door het bestuur worden 

geschorst of uit het lidmaatschap worden ontzet. 

Artikel 31. 

Het bestuur bepaalt in overleg met de leden, plaats, dag en tijdstip van repetities en 

muziekuitvoeringen. 

 

X. Instrumenten en muziekstukken. 

Artikel 32. 

1. Elk lid is verplicht het instrument, de muziekstukken en anderen goederen, welke hij\zij van 

de vereniging en gebruik heeft ontvangen, zorgvuldig te onderhouden en er voor zorg te 

dragen, dat deze niet beschadigd worden. 

2. Bij verlies of beschadiging is het lid jegens de vereniging aansprakelijk tenzij wordt 

aangetoond, dat het verlies of beschadiging niet aan zijn/haar schuld is te wijten. 

3. Van de vereniging in gebruik ontvangen instrumenten, muziekstukken en andere goederen 

mogen door het lid niet aan niet-leden worden afgegeven of uitgeleend, dan met schriftelijke 

goedkeuring af na schriftelijke opdracht van het bestuur, noch door het lid voor andere 

doeleinden worden gebruikt dan door het bestuur zijn toegelaten. 

4. Van elk lid van de vereniging zal een lijst worden opgesteld, van de instrument(en), 

mondstukken, muziekstukken e.d., welke hij\zij van de vereniging heeft ontvangen. 

5. Bij het einde van het lidmaatschap is het lid verplicht het instrument, de muziekstukken en 

andere goederen, welke hij\zij van de vereniging in gebruik heeft ontvangen, terstond in 

goede staat bij de daartoe door het bestuur aangewezen persoon in te leveren. 

 

XI. Uniformen. 

Artikel 33. 

Bij uittochten, serenades en  optredens dienen alle leden van de harmonie te verschijnen in een door 

de harmonie geheel of gedeeltelijk beschikbaar gesteld uniform, alsmede uit: 



- Wit overhemd 

- Grijze vlinderstrik of choker 

- Zwarte sokken 

- Zwarte schoenen 

Artikel 34. 

Het is dames-bestuursleden toegestaan om naar keuze een rok of broek te dragen. Zulks echter in 

onderling overleg met elkaar. 

Artikel 35. 

Op geregelde tijden zal de mogelijkheid geboden worden om uniformen te passen, zodat eenieder  in 

het bezit kan zijn van een goed passend uniform. 

Artikel 36. 

Indien men zijn\haar lidmaatschap van de vereniging opzegt, of indien men een ander uniform krijgt 

aangemeten\uitgereikt, dan dient men zijn\haar uniform gestoomd in te leveren bij degene, die 

daarvoor verantwoordelijk is. Aftredende bestuursleden dienen hierbij tevens hun bestuurs- insigne 

in te leveren. 

 

XII. Sociale verplichtingen. 

Artikel 37. 

Indien er bij leden van de vereniging, danwel bij direct betrokkenen (dirigent/instructeurs) bepaalde 

feesten gevierd worden zoals huwelijk, 25\50\60 jarig huwelijk of jubileum, of bij geboorte 

kind(eren), zal er van de zijde van de vereniging een bezoek aan betreffende(n) gebracht worden, 

waarbij een cadeau namens de vereniging aangeboden zal worden, al dan niet vergezeld gaande van 

een serenade. 

Artikel 38. 

Indien een verenigingslid geruimere tijd in het ziekenhuis verblijft, zal hem\haar een bezoek gebracht 

worden door een bestuurs- afvaardiging. 

Artikel 39. 

Serenades zullen worden gebracht aan: 

1. Echtparen niet-leden harmonie welke 50\60 jaar getrouwd zijn 

2. Personen, die blijk hebben gegeven van hun grote verdiensten op een bepaald gebied of 

voor de gemeenschap, bij een burgemeesters benoeming of afscheid, bij toekenning van een 

koninklijke onderscheiding, of bij priesterjubilea. 

3. Overige serenades ter beoordeling van het bestuur. 



Regel hierbij is dat het bestuur met genoemde personen, of instellingen in contact zal treden en dat 

in onderling overleg met de betreffende persoon\familie vastgesteld zal worden of, wanneer, waar 

en op welk tijdstip de serenade gebracht zal worden. 

Artikel 40. 

Bij overlijden van een bestuurslid, muzikant of muzikaal leider zal in overleg met de nabestaanden en 

rekening houdende met de mogelijkheden binnen de vereniging (tijdstip e.d.) bekeken worden of de 

overledene met muzikale eer naar zijn\haar laatste rustplaats gebracht kan worden. 

 

XIII. Informatie en informatieverstrekking. 

Artikel 41. 

1. Jaarlijks zullen de leden en aspirant-leden  informatie ontvangen, schriftelijk, per mail of via 

de site, waarin de voornaamste zaken aangaande de vereniging beschreven staan zoals: 

- Taakverdeling binnen het bestuur. 

- Activiteiten. 

- Contributie regeling. 

- Samenstelling commissies. 

2. Incidenteel zullen de leden en aspirant-leden een activiteitenoverzicht ontvangen met de 

voornaamste data van activiteiten en concerten. 

 

XIV. Kostendeclaratie.  

Artikel 42. 

Indien  leden of bestuursleden bepaalde opdrachten krijgen van het bestuur, waaraan kosten 

verbonden zijn, dan kunnen deze kosten onder overlegging van een rekening bij de penningmeester 

teruggevorderd worden. 

 

XV. Slotbepaling. 

Artikel 43. 

1. In alle gevallen waarin de statuten of dit reglement niet voorzien, beslist het bestuur. 

2. Dit reglement treedt in werking met ingang van de dag, volgende op die van de vaststelling 

door de algemene vergadering. 

 

 


